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KENDINi KESFET KARIYERINi PLANLA GUNLERi PROJESI

% Ogrencilerin meslekleri her yéniiyle tanimalarini
saglama.

+ Dogru hedefler belirleyerek, kisilik 6zellikleri, ilgi
ve yetenekleridogrultusunda bilingli tercihler
yapmalarini saglama.

2019-2020 EGITIM-OGRETIM YILI

Anaokulu-ilkokul-Ortaokul ve Lise Ogrencileri

% Ogrencilerin sahip olabilecekleri meslekler
hakkinda o meslegi yapan kisiler tarafindan her
yonuyle bilgilendirilmesi.

«* Farkl mesleklerin 6grencilere tanitilmasi.

< Ogrencilerin mesleklere dair merak ettiklerini
6grenmelerine imkan taninmasi.

s Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glinleri Projesi
planlama ekibi tarafindan projenin yapilacagi tarih ve
saatin belirlenmesi.

% Ogrencilere tanitilacak mesleklerin neler olacaginin
kararlastirilmasi. Okulda merak edilen meslekler
hakkinda anket yapilmasi.

s Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glinleri Projesi
planlama ekibi tarafindan kararlastirilan mesleklere
sahip kisilerin tavsiye edilmesiyle bu kisileri davet
etmek icin gerekli onaylarin alinmasi.
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» Davet edilen meslek elemanlarinin seminer
verebilecekleri tarihin planlanmasi ve seminer yerinin
belirlenmesi.

K/
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Meslek sahibi kisilerin, belirlenen yer ve zamanda
ogrencilerimize seminer vermesi.




X3

A

Bilinmeyen ya da
meslekler 6grenilir.

her yoniyletaninmayan

% Ogrencilerde hedef genisligi saglanir. Kisisel
Ozelliklerine yonelik meslegi tanima firsati
saglanir.

% Mesleklerinin g¢alisma sartlari avantaj ve
dezavantajlari meslegi yapanlardan 6grenilmis
olur.

*

R/
L X4

Her egitim — 6gretim doneminde bu gibi projeler
gerceklestirilebilir. Bu sayede 6grencilerin derse
motivasyonlari saglanir.

Okul 6gretmenlerinin isbirligiyle, ilgili kisi ve
kuruluslarin da destegi halinde bu proje
kolaylikla strdurulebilir.

Proje, 6grencilerin lise doneminde meslek segimine
yonelik yasadiklari belirsizlik ve bundan kaynaklanan
yosun kaygi ve kararsizlik durumlarinin olumlu yonde

sonug¢lanmasi asamasinda oldukga faydali olacaktir.

—
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Genis Katilimli Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glnleri Projesi, gerek 6zel sektor gerek kamu
sektoriindeki kurumlar ile 6grenciler arasinda bire bir ve dogru bir iletisim ortami olustururken, katilan
kurumlar da ihtiyaglari olan nitelikte elemanlara yerinde ulasma olanagi yakalar.

2019-2020 Egitim-Ogretim yili icerisinde diizenlemeyi planladigimiz Kendini Kesfet Kariyerini
Planla Giinleri Projesi icin plan ve projelerimiz asagidaki sekildedir.



1- Kendini Kesfet Kariyerini Planla Giinleri Projesi Amac::

Ogrencilerimizin, Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glinleri Projesi sayesinde derslerde kazandirmaya
cahstigimiz teorik bilgileri ve yetenekleri hangi sektorde, hangi kurumlarda, hangi meslekte kullanacaklarini
bilmelerini, kurumlari taniyarak kararlarini kendilerinin vermelerini saglamak. Meslekleri her yoniyle
tanimalarini saglamak. Dogru hedefler belirleyerek, kisilik ozellikleri, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
bilingli tercihler yapmalarini saglamak. Ogrencileri, basari oykilerine sahip kisilerle bulusturarak,
kendilerine 6rnek alabilecekleri basarili modeller belirlemelerini ve bu yolda bilingli ¢alisma zemini
olusturmalarini saglamak.

Ayrica verilen seminerlerde konusmaci olan kisilerin sektor tecriibelerini 6grencilerimizle
paylasmalarina imkan vererek ileride parcasi olacaklari is hayatini daha yakindan tanimalarini saglamak.

2-Genis Katiliml Kendini Kesfet Kariyerini Planla Giinleri Projesi Hedef Kitlesi:

Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glinleri Projesi projesinin hedef kitlesi Daday ilge merkezindeki
tim anaokulu, ilkokul , ortaokul ve lise 6grencileridir.

3-GENIS KATILIMLI KARIYER GUNLERi PROJES:I:

Organizasyon formatini su sekilde planlamaktayiz;

Kariyerini Planla! sloganiyla baslattigimiz Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glnleri Projesi, gerekli
izinler alinarak her okulun kendi biinyesinde ve planlayacagi meslek gruplariyla gerceklestirilecektir.
Okullarda yapilacak anketler neticesinde merak edilen meslek gruplari belirlenerek meslek sahipleri ile
iletisime gecilecektir.Seminerlerimiz alaninda uzman ve 6zel kuruluslar ya da kamu kuruluslarinda calisan
kisiler tarafindan verilecektir. Meslek mensuplari, sahip olduklari meslekle ilgili, 6grencilerin edinmeleri
gereken bilgileri onlara aktaracaklardir. Gectikleri egitim silirecleri, glinimiz Tirkiye’ sinde is bulma
imkanlari, ¢calisma kosullari, meslegin maddi ve manevi tatmin boyutu ile ilgili deneyimlerinden de yola
cikarak ogrencilere bilgi birikimlerini sunacaklardir. Ogrenciler meslek mensuplarina sahip olduklari
meslekle ilgili merak ettikleri sorulari yonelteceklerdir.

Proje kapsaminda her okul kendi bilinyesinde belirlenen tarih ve saatte davet edilen meslek
elemanlarinin beklenmedik bir durum sonucunda gelemeyecekleri gbz onlinde bulundurularak esnek
tutulup degisiklige acik olacaktir.

Kendini Kesfet Kariyerini Planla Ginleri Projesi Subat 2020-Haziran 2020 tarihleri okullar tarafindan
belirlenen program kapsaminda arasinda okul yonetimince vyapilan anketler tarafindan 6grenciler
tarafindan merak edilen meslek gruplarinin tespit edilerek belirlenen meslek mensuplarinin katilimiyla
gerceklesecektir.

Firsat egitimi kapsaminda ilceyi ziyaret eden farkli meslek sahiplerine de proje kapsaminda
mesleklerinin tanitilmasi maksadiyla ricada bulunarak projeye katki saglamalari istenecektir.



Genis Katilimh Kendini Kesfet Kariyerini Planla Giinleri Projesinin 6ncesinde katilacak
meslek alaniyla ilgili arastirma yapmaniz ve seminerlerde soracaginiz sorulari onlarin isiginda
planlamaniz meslegi tanima ve soracaginiz sorular katki saglayacak. Yerinde ve iyi
hazirlanmis sorularla dikkati Gzerinize ¢ekebilirsiniz.

Meslek elemanlarina, o meslegi secerken dikkat edilmesi gereken baslica 6zelliklerin (kisilik
ozellikleri, gerektirdigi yetenekler) neler olduguyla ilgili sorularin sorulmasi gelecege
yonelik planlariniz agisindan 6nem arz etmektedir.

Meslek elemanlarina gectikleri egitim siireci, egitim sonunda calisma hayatina geciste
izlenmesi gereken yollar, calisma kosullari, mesai saatleri, maas kriterleri, kisi Gzerindeki
psikolojik etkileri ile ilgili sorularin sorulmasi ileriki hayatinizda yasayacaginiz hayatin
avantaj ve dezavantajlarini bilmeniz agisindan faydali olacaktir.

Kendini Kesfet Kariyerini Planla Glnleri Projesine katilan meslek mensuplarini gelistikleri
ortamlarda ziyaret gerceklestirmenizin o meslegin gerektirdikleriyle ilgili seminerlerde
ogrendiklerinizi uygulama noktasinda size 151k olacaktir.
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+ Meslegi secerken dikkat edilmesi gereken baslica 6zellikler(kisilik 6zellikleri, sahip
olunan yetenekler).

+ Meslegin gerektirdigi kisilik ozellikleri ve yetenekler.

4+ Meslege sahip olmak igin gecilmesi gereken egitim siiregleri.

+ Egitim sonunda ¢alisma hayatina gegiste izlenmesi gereken yollar.

+ Egitim siireci sonunda is bulma imkan ve ¢alisma kosullari (¢alisma ortami,

mesai saatleri).
#+ Meslegin maddi boyutu (maas durumu).
#+ Meslegin manevi tatmin boyutu.

4+ Kisacasi “Basari Oykiiniizii” anlatiniz.
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